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Al Personale Docente
All’ Albo on line dell’Istituto

AVVISO PER LA SELEZIONE DI ESPERTI
DOCENTI INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA E DOCENTI IN SERVIZIO
PRESSO ALTRE SCUOLE PER I MODULI PREVISTI
dal FSE- Inclusione sociale e lotta al disagio - Programma Operativo Nazionale N.10862 —
16/09/2016 - Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-6
SCUOLA DI COMUNITA': GIOVANI IN CAMMINO - codice CUP: B29G16001480007

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di
accesso ai documenti amministrativi” € ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il Regolamento recante
norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n. 59;

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti
alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica Amministrazione e per la semplificazione
amministrativa';

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni
generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTI il Decreto Legislativo 18 aprile 2016, n. 50 ed il Decreto Legislativo 19 aprile 2017, n. 56 “Disposizioni
integrative e correttive al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50”;

VISTI I seguenti regolamenti UE:

- Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013  relativo
al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale;

- Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di
Coesione, e disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo,
sul Fondo di Coesione;

- Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17dicembre 2013 relativo al
Fondo Sociale Europeo;

VISTO 1’ Avviso pubblico AOODGEFID\prot. n. 10862 del 16/09/2016 “Progetti di inclusione sociale ¢ lotta al
disagio nonché per garantire 1’apertura delle scuole oltre I’orario scolastico soprattutto nella aree a rischio e in
quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione
del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica ¢ formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di
sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;

VISTA la delibera n. 10 - prot. 1627/A19 del 03/09/2016 del Collegio dei Docenti con la quale si ¢ autorizzata la
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partecipazione all’Avviso Pubblico di protocollo n. AOODGEFID\prot. n. 10862 del 16-09-2016 Azione
10.1.1A “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;
VISTA la delibera n. 110 - prot. n. 2043/A19 del 20/10/2016 del Consiglio d’Istituto con la quale si ¢ autorizzata
la partecipazione all’Avviso Pubblico di protocollo n. AOODGEFID\prot. n. 10862 del 16/09/2016 Azione
10.1.1° “Progetti di inclusione sociale e lotta al disagio nonché per garantire I’apertura delle scuole oltre 1’orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita;
VISTO il Piano inoltrato da questo Istituto N. 32267 in data 14/11/2016;
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 3 del 12/12/2016 con la quale ¢ stato approvato il PTOF
relativo al triennio 2016/2019;
VISTA la Nota autorizzativa M.LLU.R. prot. n° AOODGEFID/31701 del 24/07/2017 della Direzione Generale
per interventi in materia di edilizia scolastica per la gestione dei fondi strutturali per I’istruzione e 1’innovazione
digitale — Uff. IV del MIUR con oggetto: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la
scuola, competenze e ambienti per ’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 10862 del 16/09/2016
“Progetti di inclusione sociale ¢ lotta al disagio nonché per garantire ’apertura delle scuole oltre 1’orario
scolastico soprattutto nella aree a rischio e in quelle periferiche”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Obiettivo specifico 10.1. — Riduzione del fallimento formativo precoce e della dispersione scolastica e
formativa. Azione 10.1.1 — Interventi di sostegno agli studenti caratterizzati da particolari fragilita.
Autorizzazione progetto.
VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 2014-2020
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 2 del 10/02/2017, di approvazione del Programma Annuale
Esercizio finanziario 2017;
VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 5 del 29/08/2017 di assunzione e variazione a bilancio delle
iniziative progettuali del progetto 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-6 nell’ambito del Programma Annuale 2017,
VISTA Ia Delibera del Consiglio d’Istituto n. 6 del 29/08/2017, la con la quale sono state individuate le
procedure per l’acquisizione di lavori, servizi e forniture in economia e il regolamento di Istituto per
I’individuazione dei criteri di selezione del personale interno ed esterno (Esperti e dei Tutor) interessato alla
partecipazione ad attivita progettuali, ivi compresi i Progetti internazionali/Progetti Europei (PON);
VISTO il decreto del Dirigente Scolastico, prot. n. 2686/C14a del 30/08/2017, di assunzione al bilancio del
finanziamento relativo al progetto 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-6 e la relativa variazione con I’istituzione del
progetto “P31 — PROGETTO PON Azione 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-6 — “SCUOLA DI COMUNITA':
GIOVANI IN CAMMINO
VISTE Ie note dell’ Autorita di gestione

- prot. 34815 del 2 agosto 2017 relativa all’Attivita di formazione: chiarimenti sulla selezione degli esperti

e prot. 35926 del 21 settembre 2017,
- prot. 3131 del 16 marzo 2017, Richiamo sugli adempimenti inerenti I’Informazione e la pubblicita per la
programmazione 2014-20;
- prot. 11805 del 13 ottobre 2016, Indicazioni operative — Informazioni e pubblicita;
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VISTO il CCNL scuola 2007 e in particolare 1’art. 35 concernente le collaborazioni plurime del personale in
servizio presso le Istituzioni scolastiche;

VISTO D’art. 52, co.1° del T.U. pubblico impiego del 1953 e I’art. 2103 C.C. relativamente alla documentabilita
del possesso della professionalita del prestatore di lavoro in relazione alla condizione di essere adibito alle
mansioni per le quali ¢ stato assunto o alle mansioni equivalenti nell’ambito dell’area di competenza;
RITENUTO necessario procedere alla selezione per il reclutamento di personale, interno all’istituzione
scolastica e/o personale in servizio presso altre scuole, con appropriate competenze, per lo svolgimento delle
attivita formative per 3 dei 7 moduli che costituiscono parte integrante del progetto in oggetto e di seguito
riportati:

Codice identificativo Progetto

e Titolo progetto Titolo modulo

10.1.1A-FSEPON-EM-2017-6 | Accompagnamento in musica

SCUOLA DI COMUNITA': A scuola di comunita

GIOVANI IN CAMMINO Far di conto, digitare, calcolare, misurare

indice il seguente:

AVVISO PER IL RECLUTAMENTO DI ESPERTI
PERSONALE DOCENTE INTERNO ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA E DOCENTI IN SERVIZIO
PRESSO ALTRE SCUOLE
per i moduli formativi del Progetto codice identificativo progetto: 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-6
SCUOLA DI COMUNITA': GIOVANI IN CAMMINO

per la selezione di esperti per il progetto in oggetto, rivolto in ordine di precedenza assoluta a:

1. Personale interno in servizio presso 1’IC di Villa Minozzo alla

. Destinatario di Lettera di incarico
scadenza del presente Avviso;

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di

. . Destinatario di Lettera di incarico
collaborazione plurima

1. Descrizione Progetto e Modulo

Obiettivi generali del Progetto e breve descrizione

Le attivita progettate si pongono innanzitutto i seguenti obiettivi generali:
Obiettivo di questo progetto ¢ sviluppare la vocazione della sede d’istituto come centro di educazione
permanente, luogo di aggregazione, cultura e socialita, incentrato sulla valorizzazione delle differenze, fra
tradizione e innovazione, dove sia possibile coltivare in modo autentico la relazione tra persone, tra
generazioni, in una chiave di cittadinanza attiva. Si prevede la sperimentazione di modalita didattiche
innovative come la scuola di comunita che prevede esperienze comuni di vita insieme dei ragazzi della scuola
secondaria di primo grado.
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Favorire ’ampliamento dell’offerta formativa ed una piena fruizione degli ambienti e delle strutture
scolastiche (laboratori d’esperienza, apprendimento cooperativo, compiti autentici, web quest, lavoro di
gruppo, utilizzo nuove tecnologie digitali, didattica per problemi e progetti, valutazione autentica) in orario
pomeridiano, in favore degli studenti delle scuole dell’Istituto Comprensivo di Villa Minozzo e, piu in
generale, in un contesto sociale tipico di tanti piccoli centri urbani periferici e montani, a rischio di
dispersione.

Fare in modo che, attraverso un modello di organizzazione scolastica con tempi piu estesi, i ragazzi
sviluppino 1 principi del vivere civile anche attraverso attivita ludiche e sportive.

Gli obiettivi specifici sono:
potenziare la dimensione sociale e collettiva dei processi di apprendimento e di conoscenza (imparare insieme
e con);
rinforzare il rapporto scuola- territorio ponendo l'attivita formativa al centro della vita della comunita;
miglioramento dei livelli di partecipazione e alleanza scuola famiglia territorio;
nuova chiave di lettura di quello che la scuola puo essere e puo fare per lo sviluppo socioeconomico del suo
territorio;
miglioramento del successo formativo degli alunni nel passaggio dalla scuola secondaria di primo grado alla
scuola secondaria di secondo grado;
ridurre la percentuale di dispersione scolastica nel passaggio dalla scuola secondaria di primo grado alla
scuola secondaria di secondo grado (vedi dati RAV);
promuovere il successo formativo degli alunni piu fragili: DSA, BES;
motivare gli studenti all'apprendimento e all'assunzione di responsabilita;
miglioramento nelle competenze di base e in quelle relazionali degli alunni con profilo di fragilita a rischio
dispersione.

C - Modulo: Musica strumentale; canto corale
Titolo: Accompagnamento in musica
Descrizione modulo: Il modulo prevede un percorso di approfondimento sull'educazione musicale con percorsi
sulla notazione e sulla pratica strumentale. Sono previste attivita individuali e di gruppo per la costruzione di
partiture ed esperienze di musica d'ensemble.
Durata del Modulo: le attivita si svolgeranno nel mese di Novembre 2017
Numero ore: 30 ore
Numero destinatari: 15 Allievi (Primaria primo ciclo)
15 Allievi secondaria inferiore (primo ciclo)
Distribuzione ore per modalita didattica: 10 - Lezioni addizionali individualizzate
10 - Laboratori con produzione di lavori di gruppo
5 - Partecipazione a manifestazioni/eventi
5 - Realizzazione di prodotti di informazione e comunicazione

Target: allievi a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per elevato numero di assenze;
demotivazione; disaffezione verso lo studio, allievi con bassi livelli di competenze, allievi con esiti scolastici
positivi e problemi relazionali.
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D - Modulo: Modulo formativo per i genitori
Titolo: A scuola di comunita
Descrizione modulo: Una settimana di Scuola residenziale Comunitaria con organizzazione didattica a classi
aperte al mattino in sede scolastica, pranzo insieme e laboratori pomeridiani insieme ai genitori sulle tradizioni
gastronomiche (cucina) e musicali del territorio (canto corale e musica popolare). Organizzazione in
autogestione nella Casa vacanze parrocchiale con possibilita di pernottamento.
Durata del Modulo: le attivita si svolgeranno nel mese di Novembre 2017
Numero ore: 30 ore
Numero destinatari: 40 Famiglie/genitori allievi
Distribuzione ore per modalita didattica: 10 - Lezioni addizionali a piccoli gruppi
20 - Campo scuola

E - Modulo: Potenziamento delle competenze di base
Titolo: Far di conto, digitare, calcolare, misurare
Descrizione modulo: laboratorio in ambiente digitale e all’aria aperta di potenziamento e recupero delle
competenze di base in matematica, a partire da situazioni di vita concreta e compito autentico, anche nella chiave
del gioco matematico ed enigmistico. Giochi a squadra, ricerche di soluzioni, confronti metacognitivi.
Durata del Modulo: le attivita si svolgeranno nel mese di Novembre 2017
Numero ore: 30 ore
Numero destinatari: 40 Allievi secondaria inferiore (primo ciclo)
Distribuzione ore per modalita didattica: 15 - Lezioni addizionali a piccoli gruppi
5 - Lezioni /seminari tenuti da esperti

10 - Laboratori con produzione di lavori di gruppo
Target: allievi a rischio di abbandono del percorso scolastico e formativo per elevato numero di assenze;
demotivazione; disaffezione verso lo studio Allievi con bassi livelli di competenze Allievi in condizioni socio-
economiche svantaggiate ¢/0 in una situazione di abbandono familiare.

2. Condizioni di ammissibilita
Possono presentare domanda di disponibilita al conferimento di incarichi coloro che
» possiedono i titoli di accesso previsti dal seguente avviso
» presentano domanda nei tempi e nei modi previsti dal presente bando;
» possiedono adeguate competenze tecnologiche funzionali alla gestione on-line della misura assegnata
(condizione assolutamente necessaria),
» possiedono il titolo di studio eventualmente richiesto dalla specifica misura.
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Modulo Titolo di accesso esperto

a) Esperto di insegnamento musicale con pratica strumentale

C - Modulo: Musica strumentale: canto corale e competenze nella direzione di Cori scolastici (25 ore)

Titolo: Accompagnamento in musica b)

Esperto nell’uso delle tecnologie digitali per la
realizzazione di documentazione (5 ore)

a) Esperto di relazione educativa con particolare competenza
nella pedagogia per adulti e attivita di conselling. (n. 12
ore

b) Esperto di arte culinaria e gastronomica con particolare
riferimento alle tradizioni del territorio appenninico e del

D - Modulo: Modulo formativo per i genitori passato identitario (n. 6 ore)

Titolo: A scuola di comunita

¢) Esperto di musica popolare e di tradizioni del territorio in
particolare del “Maggio”. (n.6 ore)

d) Docente di Educazione Artistica con competenze nella
realizzazione di materiale grafico e documentale. (1. 6
ore)

a) Docente di matematica o fisica con esperienza nell’ambito
della logica e della risoluzione di giochi ed enigmi

E - Modulo: P i 11 i . . .
odulo: Potenziamento delle competenze di matematici per bambini e ragazzi. (n. 6 ore)

base
Titolo: Far di conto, digitare, calcolare, misurare

b) Docente di matematica o scienze con esperienza con
alunni della scuola secondaria di primo grado. (n. 24 ore)
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Gli incarichi saranno assegnati secondo 1’ordine di precedenza assoluta prevista dalla normativa vigente secondo
i criteri fissati con Regolamento dal Consiglio di Istituto:

1. Personale interno in servizio presso 1I’IC di Villa Minozzo alla

. Destinatario di Lettera di incarico
scadenza del presente Avviso;

2. Personale in servizio presso altre scuole destinatario di proposta di

. X Destinatario di Lettera di incarico
collaborazione plurima

3. Modalita di presentazione delle domande

Per manifestare il proprio interesse, gli aspiranti dovranno far pervenire la relativa domanda con allegata tutta la
documentazione richiesta, pena ’inammissibilita, entro le ore 09.00 del 10 OTTOBRE 2017 da una casella di
posta elettronica certificata, al seguente indirizzo PEC: reic842004@pec.istruzione.it, in alternativa
all’indirizzo: reic842004@istruzione.it, indicando nell’oggetto: domanda per selezione di esperti per i moduli
previsti dal FSE- Inclusione sociale e lotta al disagio - Programma Operativo Nazionale N.10862 — 16/09/2016 -
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Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-EM-2017-6 - SCUOLA DI COMUNITA': GIOVANI IN
CAMMINO .

Le offerte pervenute via PEC/PEO, anche se anticipatamente rispetto alla scadenza del bando, saranno aperte
tutte nello stesso momento dalla Commissione dopo la scadenza del bando stesso. Le offerte pervenute in
modalita differente a quanto sopraindicato, verranno scartate a priori, in quanto viziate nella forma.

A. ESPERTI
La candidatura sara ammissibile solo se perverranno in tempo utile i seguenti documenti completi in ogni parte:

1. SELEZIONE DOCENTE INTERNO

a. Domanda di ammissione (Modello allegato obbligatorio)

b. *Curriculum Vitae in forma sintetica secondo modulistica europea con la dichiarazione dei titoli di studio di
cui € in possesso ¢ la data di conseguimento degli stessi, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione
ai criteri fissati nel presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione, * NB: nel
curriculum NON DEVONO COMPARIRE DATI PERSONALI (C.E, residenza, telefono, email, ecc) in
quanto lo stesso verra pubblicato sul sito dell’Istituto cosi come previsto dall’art. 15 del D.Lgs.33/2013
(decreto trasparenza).

c. Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti secondo i criteri di
seguito specificati (come da allegato);

d. Specifica dichiarazione di possedere le competenze tecnico-professionali per svolgere il ruolo di esperto per
la realizzazione dei moduli previsti nel Progetto autorizzato FSE- Inclusione sociale e lotta al disagio -
Programma Operativo Nazionale N.10862 — 16/09/2016 -Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-EM-
2017-6.

d. e. Fotocopia di documento di identita in corso di validita

2. SELEZIONE DOCENTE IN SERVIZIO PRESSO ALTRE ISTITUZIONI SCOLASTICHE

a. Domanda di ammissione (Modello allegato obbligatorio)

b. *Curriculum Vitae in forma sintetica secondo modulistica europea con la dichiarazione dei titoli di studio di
cui ¢ in possesso ¢ la data di conseguimento degli stessi, tutti i titoli di cui si richiede la valutazione in relazione
ai criteri fissati nel presente bando opportunamente evidenziati per una corretta valutazione; * NB: nel
curriculum NON DEVONO COMPARIRE DATI PERSONALI (C.E, residenza, telefono, email, ecc) in
quanto lo stesso verra pubblicato sul sito dell’Istituto cosi come previsto dall’art. 15 del D.Lgs.33/2013
(decreto trasparenza).

c._Scheda sintetica debitamente compilata e sottoscritta relativa all’attribuzione dei punti secondo i criteri di
seguito specificati (come da allegato);

d. Specifica dichiarazione di possedere le competenze tecnico-professionali per svolgere il ruolo di esperto per
la realizzazione dei moduli previsti nel Progetto autorizzato FSE- Inclusione sociale e lotta al disagio -
Programma Operativo Nazionale N.10862 — 16/09/2016 -Codice identificativo Progetto: 10.1.1A-FSEPON-EM-
2017-6.

e. Fotocopia di documento di identita in corso di validita

f. Autorizzazione a svolgere attivita di esperto a firma del Responsabile del proprio ufficio per i dipendenti della
Pubblica amministrazione
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Gli aspiranti selezionati per [’incarico si impegnano a presentare, in occasione della firma dell’incarico, la
Dichiarazione sostitutiva dell’atto di notorieta dell autenticita dei titoli indicati nel curriculum vitae sottoscritta
dall’interessato

4. Criteri di selezione

4.1. Selezione ESPERTI Moduli C—D - E

Visto il Regolamento di istituto adottato con delibera n. 6 del 29 agosto 2017, il reclutamento degli ESPERTI
avverra secondo i seguenti criteri per i moduli:

C - Musica strumentale; canto corale. Titolo: Accompagnamento in musica;

D - Modulo: Modulo formativo per i genitori. Titolo: A scuola di comunita;

E - Modulo: Potenziamento delle competenze di base - Titolo: Far di conto, digitare, calcolare, misurare.

Condizioni e Punteggio Auto
Titoli valutabili Punteggi 88 MU0 Uffici
. massimo Dichiar.
Titolo
Diploma/Laurea coerenti con area di Condizione di
— intervento ammissibilita
'w :
5 | Altri Diplomi/Lauree/Dottorati ricerca Per titolo 3 Max 9 p
N
?:.) Master II Livello, Specializzazione e
. Perfezionamento pluriennale: . M
= . . . L ax 9
S | a) coerenti con progetto o ricadenti in area didattica; a) 3 punti p
= |b) Laurea non specialistica o altro titolo di studio non
specifico inerente la tipologia dell’intervento b) 2 punto Max 6 p
progettuale
Livello A2 =1
CEFR livelli lingua inglese Livello Bl =2 .
. M
. |(A2,BI,B2,Cl) Livello B2 =4 | Max 3 punt
S Livello C1 =5
EE ECDL (o simili 1
~—
g @ (osimili) N Max 2 p
= E- ECDL Livello specialistico (o simili) 2
N
St
8 S | Certificazione LIM 4 Max 4 p
Certificazione CLIL 5 Max 5 p
Altre certificazioni pertinenti 4 Max 4 p
= Docenza effettiva per 1 anno su classe concorso )
— .S |coerente con Progetto effettuata nell'anno precedente al 14 punti
S 4 :=|progetto
E ‘g N in subordine: docenza effettiva per 1 anno su classe di Max 14 p
E concorso coerente effettuata nell'anno precedente al 8 punti
progetto
8
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Per anno
Attivita di docenza in istituti di istruzione di discipline | scolastico (al Max 6
coerenti 10 giugno)
punti 1
Attivita di progettazione di attivita Per anno solare
recupero/potenziamento in discipline curricolari (a prescindere Max 12
coerenti con il progetto, collaborazione con DS, attivita | dal numero di
speciali attivita) 2 punti
o . ) . Per anno solare
Attivita di tutoring/docenza di progetti di (max 4
insegnamento e non su temi simili con una durata di i fi Max 12
almeno 5 ore nell'ultimo biennio progetti) pun !
3 per attivita
)
< = L o Per anno solare
= g = | Altri titoli professionali: (max 3 Titoli
i 2 % docenza in Seminari specialistici, conduzione di rofessionali) Max 12
s 9 § gruppi di lavoro e coordinamento presso scuole P 4
23 private o altre istituzioni pubbliche. p un‘Fl per
© 5 Titolo

5 Modalita di attribuzione

L’amministrazione scolastica non risponde dei contrattempi e/o disguidi circa la ricezione delle domande.

In seguito al presente avviso, le domande pervenute e riconosciute formalmente ammissibili saranno valutate da
un’apposita Commissione costituita nell’ambito del Gruppo Operativo di Progetto, secondo i titoli dichiarati, le
capacita tecniche e professionali degli aspiranti e la disponibilita degli stessi a svolgere i relativi incarichi,
mediante |’ attribuzione di un punteggio globale massimo di 100 punti, sommando il punteggio attribuito ai titoli
culturali, professionali e di servizio dichiarati dai candidati, come elencati nel precedente articolo. La
Commissione verra costituita al termine della presentazione delle domande, preso atto della consistenza delle
stesse e valutera 1 titoli pertinenti al profilo richiesto tenendo unicamente conto di quanto autocertificato e/o
autodichiarato dal candidato nel curriculum vitae in forma sintetica secondo modulistica europea (vedi nota
specifica); nel modello di candidatura di cui al presente avviso (All.1) e nel modello Autodichiarazione
punteggio titoli per esperti moduli C — D - E (All. 2).

L’Istituzione provvedera a stilare un elenco degli aspiranti consultabile in sede ed affisso all’albo. Trascorsi gg.
15 senza reclami scritti si procedera al conferimento degli incarichi mediante lettera di incarico. I reclami
possono concernere solo ed esclusivamente eventuali errate attribuzioni di punteggio ai titoli dichiarati nella
domanda da parte della Commissione di valutazione. Non sono ammessi reclami per 1’inserimento di nuovi titoli
valutabili o per le specificazioni di titoli dichiarati cumulativamente ¢ casi similari.
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Le condizioni di svolgimento dei corsi (sedi, orari etc.), che si terranno in orario pomeridiano ed
extracurricolare, verranno stabilite da questo Istituto e dovranno essere accettate incondizionatamente dagli
interessati.

La Commissione di valutazione procedera ad esaminare esclusivamente i titoli acquisiti e dichiarati, le
esperienze professionali e i servizi gia effettuati alla data di scadenza della presentazione delle domande di cui al
presente Avviso.

> La Commissione di valutazione si riserva la possibilita di attribuire ’incarico a uno o piu
esperti per modulo formativo.

6 Motivi di inammissibilita ed esclusione

6.1. Motivi di inammissibilita

Sono causa di inammissibilita:

- domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Bando;

- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita

- altri motivi rinvenibili nell’ Avviso presente.

6.2. Motivi di esclusione
Una eventuale esclusione dall’inserimento negli elenchi puo dipendere da una delle seguenti cause:
- mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, la scheda dichiarazione punteggio ¢
fotocopia documento
- non certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.

7 Affidamento degli Incarichi

L’attribuzione degli incarichi avverra tramite lettere di incarico per il personale interno o in regime di
collaborazione plurima con riferimento al CCNL scuola 2007. La durata dei contratti sara determinata in
funzione delle esigenze operative dell’Amministrazione beneficiaria e comunque dovra svolgersi entro il 31
agosto 2018.

La determinazione del calendario, della scansione oraria e di ogni altro aspetto organizzativo rimane, per ragioni
di armonizzazione dell’offerta formativa extrascolastica, nella sola disponibilita dell’Istituto Comprensivo di
Villa Minozzo.

L’Istituto Comprensivo di Villa Minozzo prevede con il presente avviso I’adozione della clausola risolutiva
espressa secondo cui lo stesso puo recedere dal presente avviso in tutto o in parte con il mutare dell’interesse
pubblico che ne ha determinato il finanziamento.

La remunerazione, comprensiva di tutte le trattenute di legge, sara determinata a seconda delle attivita da
svolgere. Il suo importo non superera, in ogni caso, le soglie considerate ammissibili dalla normativa vigente
(circolare n. 2/2009 del Ministero del Lavoro per i livelli professionali; I’ Avviso 10862 del 16/09/2016 per gli
importi massimi per I’area formativa; il Regolamento di Istituto):

per lo svolgimento dell’incarico, conferito dalla scuola, il costo orario di formazione per i dipendenti della
Scuola, ¢ pari a € 70,00 lordi, omnicomprensivo di tutti gli oneri.
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La retribuzione concordata ¢ dovuta soltanto se il progetto o il singolo modulo di pertinenza verra effettivamente
svolto ed ogni operatore ricevera una retribuzione proporzionale alle ore effettivamente prestate.

La liquidazione della retribuzione spettante, opportunamente contrattualizzata, dovra armonizzarsi con i tempi di
trasferimento dei fondi dall’A.d.G. senza che la presente Istituzione scolastica sia obbligata ad alcun anticipo di
cassa.

8 Compiti specifici richiesti

Resta a carico dei docenti/esperti incaricati la puntuale registrazione delle attivita svolte, sul sistema informatico,
reso obbligatorio dall’Autorita di gestione per il monitoraggio ed il controllo a distanza ed in tempo reale
dell’andamento di ciascun intervento formativo.

Gli esperti si impegnano, pena la revoca dell’incarico o rescissione del contratto:

» aprogrammare 1’intervento formativo a livello esecutivo, in sinergia con i consigli di classe, raccordandolo
con il curricolo scolastico degli studenti perseguendo gli obiettivi didattici formativi declinati nel progetto
finanziato dall’AdG;

» aprodurre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento della misura pubblicandone una versione
elettronica sul Sistema informativo, in alternativa produrranno abstract da inserire negli appositi campi dello
stesso Sistema informativo;

» ad utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto finanziato;

» amonitorare la frequenza intervenendo tempestivamente o in via diretta o per il tramite dei consigli di classe
nei casi di 2 assenze consecutive o di assenze plurime.

PRINCIPALI COMPITI DEGLI ESPERTI DEI SINGOLI MODULI

- progettare (in collaborazione con il tutor della struttura pedagogica/organizzativa del modulo formativo)
obiettivi, competenze, attivita, prove di verifica, percorsi operativi e traguardsi;

- predisporre i materiali didattici;

- partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attivita e/o in itinere /o conclusivi;

- svolgere attivita di docenza;

- valutare, in riferimento al proprio modulo le competenze in ingresso dei destinatari al fine di accertare
eventuali competenze gia in possesso ed attivare misure adeguate;

- approntare prove di verifica degli apprendimenti intermedie e finali;

- predisporre la relazione finale sull’intervento svolto e consegnare ogni documentazione;

- accompagnare eventualmente gli allievi in uscite sul territorio;

- richiedere il materiale necessario allo svolgimento delle attivita didattica, sulla base del capitolo finanziario
a disposizione (sezione Costi di gestione di ciascun modulo formativo)

L’esperto si impegna al rispetto delle norme sulla privacy relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di
cui dovesse venire a conoscenze nel corso del suo incarico.

9 Tutela della Privacy
I dati dei quali I’Istituto entrera in possesso a seguito del presente avviso pubblico saranno trattati nel rispetto
della L. 196/2006 e sue modifiche.
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10 Pubblicizzazione del bando

Il presente avviso € pubblicato all’albo on line e nella apposita sezione dedicata al bando PON Cod. Id. Progetto:
10.1.1A-FSEPON-EM-2017-6 sul sito della scuola www.icvillaminozzo-re.gov.it

11. Allegati

I candidati sono invitati ad utilizzare la modulistica allegata composta da

Allegato A1 Domanda per Esperti

Allegato A2 Autodichiarazione punteggio titoli per esperti moduli C —D - E

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Giuseppina Gentili
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